KREISVERWALTUNG

| AHRWEILER

Wir, der Landkreis Ahrweiler, sind Heimat fir rund 130.000 Menschen.

Wir sind eine moderne Verwaltung und Arbeitgeber fur rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Wir gehdren zur Region Bonn/Rhein-Sieg/Ahrweiler und liegen in der Nahe zum GroRraum Kalin.
Wir haben eine reizvolle Landschaft sowie ein vielfaltiges Kultur- und Freizeitangebot.

Wir bieten gute Uuberregionale Verkehrsanbindungen, attraktive Schulen und vielfaltige
Bildungsmaoglichkeiten.

Das alles sind wir - und wir hatten Sie gerne in unserem Team!

Der Landkreis Ahrweiler sucht zum nachstmdaglichen Zeitpunkt eine/n

Schulsozialarbeiter/in (m/w/d)
an der Integrierten Gesamtschule (IGS) in Remagen

(in Teilzeit, befristet fir ein Jahr)

lhre Aufgaben:

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Schwerpunkte:

¢ Entwicklung und Fortschreibung von padagogischen Konzepten - u. a. zur
Thematik Soziales Lernen, Pravention - sowie deren praktische Umsetzung in den
Schulalltag

o Padagogische Angebote im Bereich der Ganztagsschule

e Beratung und Begleitung von Schilerinnen und Schilern, Eltern in Abstimmung mit
Schulleitung und Lehrkréften

e Abstimmung und fachliches Miteinander mit auRerschulischen Institutionen wie z.B.:
Jugendamt, Jobcenter, Arbeitsagentur, Handwerkskammer/Kreishandwerkerschatft,
Jugendmigrationsdienst, Beratungsstellen, Kinder- und Jugendtherapeuten und
Jugendpflegern

e Zusammenarbeit mit abgebenden Schulen
Mitwirkung an regionalen Kooperationsstrukturen, Arbeitskreisen, Netzwerkarbeit und an
der Arbeitsgemeinschaft ,Jugendsozialarbeit* etc.

e Jugendberufshilfe

e Qualitatsentwicklung



Ihr Profil:

Ein abgeschlossenes Diplom-, Bachelor- oder Masterstudium der Sozialarbeit bzw.
Sozialpadagogik oder ein Studium der Diplom-P&dagogik

Kenntnisse in der Jugendsozial- und ASD-Arbeit sind von Vorteil

Flexibilitat, Kooperationsfahigkeit

Einflhlungsvermégen verbunden mit fachlicher Distanz und Kompetenz

Engagement und Motivation fur die vielseitige und interessante Aufgabe

Fahigkeit zur Entwicklung innovativer und praventiver Konzepte

Fuhrerschein der Klasse 3 bzw. der Klasse B und Bereitschaft, das eigene Fahrzeug gegen
Kostenerstattung fur dienstliche Zwecke zur Verfigung zu stellen

Unser Angebot:

Ein fur ein Jahr befristetes Beschéftigungsverhaltnis in Teilzeit (30 Wochenstunden)
Vergutung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D-SuE) und alle damit
verbundenen sozialen Leistungen

Ein interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz in einem engagierten Team

Ein angenehmes Arbeitsklima unter familienfreundlichen Arbeitsbedingungen

Schwerbehinderte Bewerber/innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung besonders bertcksichtigt.

Ihre fachlichen Fragen beantwortet lhnen gerne Herr Holger Lind, Leiter des Jugendamtes, Tel.
02641/975-361.

Interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte papierlos bis zum
08.07.2019 unter http://stellenausschreibung.kreis-ahrweiler.de.
Bewerbungen werden ausschlie3lich Uber diesen papierlosen
Weg entgegen genommen.



http://stellenausschreibung.kreis-ahrweiler.de/

